
LE CHEF D’OEUVRE 

Réalisation du chef d’œuvre 

1MEI 

Projet : Carénage du RAF 
Enseignant : JULIAN Stéphane 





PREAMBULE 
 

• PRINCIPES GENERAUX : 

- Le  chef  d’œuvre  s’appuie  sur  les  compétences  transversales  et  professionnelles  travaillées 

dans sa spécialité par l’élève ou l’apprenti. 
 

- C’est un projet pluridisciplinaire  de type individuel ou collaboratif. 

- Il s’inscrit dans une volonté de contribuer à la (re)motivation de l’élève et à son 

développement personnel. 

- L’évaluation  du  chef  d’œuvre  permettra  de  valoriser  pour  chaque  élève  sa  contribution 

personnelle et son action dans un cadre collectif (lorsque c’est le cas). 
 

- Il doit être concret, tant dans la démarche que la réalisation. 

• Le chef d’œuvre prend ancrage dans la spécialité́ professionnelle de l’élève et s’inscrit dans 

une démarche pluridisciplinaire et transversale s’appuyant sur une méthodologie (cahier des 

charges ; phase de recherches ; hiérarchisation, gestion des espaces, temps imparti...). 
 

• La conception de la réalisation du chef-d’œuvre est l’aboutissement de cette démarche. 



FORMES DU CHEF D’OEUVRE 

• Un produit fini (bois, métal, papier, tissu…), un objet, un service 

• Un salon, une manifestation sportive, une exposition… 

• Un décor 

• Un événement, la participation à un concours, 

• Un texte, un journal, un site internet, un film, un carnet de route, 

un spectacle 

• Une entreprise virtuelle... 

Cela  dépend  des  filières  et  de  l’environnement.  La  réalisation  peut  résulter  du  choix  de  l’élève.  Elle 

permet à l’équipe éducative d’atteindre des objectifs d’apprentissage en relation avec les compétences 

visées. 

Le chef d’oeuvre peut également s’appuyer sur le réseau partenarial existant dans le cadre des Campus 

des métiers et des qualifications, sur certaines actions éducatives conduites en région… 



PARTENAIRES ENVISAGEABLES 

- Tous les acteurs internes à l’échelle de l’établissement scolaire peuvent être mobilisés en fonction de la nature du 

chef-d’œuvre visé. Au-delà̀  de  la  collaboration  de  tous  les  membres  de  l’équipe  pédagogique,  toutes  disciplines  

confondues,  on  pensera  à solliciter tous les acteurs de la communauté́ éducative : référents de l’établissement 

(culturel, décrochage, laïcité...)́      professeurs documentalistes,  conseillers  principaux  d’éducation,  infirmières  

scolaires,  psychologues  de  l’éducation  nationale,  membres  du personnel technique (par exemple : cuisinier...), ... 
 

 
 

- Les  acteurs  externes  à  l’établissement  :  l’Etat,  les  collectivités  territoriales  (Régions,  communautés  

d’agglomérations…),  et services  de  l’académie  (DAAC  ;  DAREIC...),  les  partenariats  inter  lycées  ;  inter  degrés  

(ASSP...),  La  cellule  des  Relations Education Économie Emploi (CR3E) au sein des rectorats peut faciliter la mise en 

place de partenariats avec les entreprises, Les organismes de protection sociale (caisses de sécurité́ sociale, URCAM, 

mutuelles : MGEN, MAIF...), Les milieux professionnels : partenariats avec les entreprises ou leurs représentations, 

notamment les lieux de formation en milieu professionnel des élèves ou apprentis, les associations… 



EVALUATION 
• L’évaluation se fait dans la durée (deux ans) et demande donc un suivi des activités 

et à terme des compétences (le but n’est pas d’évaluer la production finale mais 

bien la démarche de projet). 
 

• Le suivi peut prendre des formes diverses : applications numériques, outils  de  

suivi…  Les  moments  de  réflexion  individuels  et  collectifs sur  les  travaux  

menés,  les  difficultés  rencontrées  et  échanges  entre pairs  et  les  adultes  

impliqués,  constituent  tant  à  l’écrit  qu’à  l’oral (verbalisation)  des  temps  

privilégiés  d’apprentissage,  qui  doivent  se matérialiser  par  des  «  traces  »  sur  

les  activités  réalisées  et  les ressources mobilisées (ce qui est acquis et évalué́). 



• L’évaluation   certificative   prend   appui   sur   une   présentation   orale individuelle 

et un échange avec les enseignants ayant assuré le suivi du chef d’œuvre. La 

note attribuée à cette occasion sera portée sur le livret scolaire et viendra 

pondérer une des épreuves professionnelles selon   un   coefficient   à   déterminer.   

Elle   comptera   donc   pour   la certification finale et la délivrance du diplôme. 
 

• L’évaluation est portée sur le bulletin scolaire ainsi que le livret des classe  de  

première  et  deuxième  année  de  CAP  et  de  première  et terminale  de  

baccalauréat  professionnel  afin  de  valoriser  l’apprenant pour son entrée dans la vie 

active ou sa poursuite d’étude. 



ENJEUX DIDACTIQUES (1) 

• 

Décloisonner les enseignements afin de les renforcer. 

• Mobiliser  et  développer  des  compétences  professionnelles  issues  du référentiel du 

diplôme auquel est préparé l’élève, produire des savoirs (mémoriser, comprendre, 

appliquer, analyser, évaluer, créer…). 
 
 

• Développer des compétences sociales ou créatives. 
 

• Renforcer   la   place   de   l’enseignement   par   projet   au   sein   des 

établissements, indispensable à la construction du projet de l’élève, à la préparation 

de son insertion professionnelle ainsi qu’à sa poursuite d’étude. 



ENJEUX DIDACTIQUES (2) 

• 

• Expliciter et problématiser des situations vécues privilégiant une approche 

pluridisciplinaire, 

• Former l’élève afin de l’aider prendre sa place future de professionnel dans le cadre 

d’une démarche réflexive individuelle et collective. 
 

• Confronter les élèves à des réalités professionnelles : passer par des mises en 

problème, des doutes, des échecs (essais / erreurs), prises de risques, résilience, 

persistance, endurance, réussite, fierté… 



DEMARCHE DE REALISATION DU 

CHEF D’OEUVRE 

• C’est   la   concrétisation   d’une   démarche   personnelle,   pensée, construite, 

qui passe par des étapes d’essais, d’erreurs et qui aboutit à une réalisation. 
 

• Pour   l’élève,   le   chef-d’œuvre   est   la   traduction   de   l’engagement personnel dont 

il aura fait preuve. 
 

• Il  lui  permet  de  montrer  et  de  valoriser  les  compétences  construites tout au long de 

son parcours de formation. 



ACTIVITES DES ELEVES 
Le chef-d’œuvre est centré sur l’activité de l’élève ; dans la démarche, il doit : 
 

• S’informer, se documenter, 
 

• Problématiser, 
 

• Organiser, planifier, réaliser, contrôler, 
 

• Créer pour élaborer une solution lors d’un problème rencontré, 
 

• Communiquer, rendre compte, 
 

• S’auto critiquer, modifier, réajuster et mettre à distance. 
 

La réalisation du chef-d’œuvre par l’élève doit lui permettre : 
 

• D’acquérir de l’autonomie, 
 

• De se responsabiliser, 
 

• D’appréhender la complexité́ du monde professionnel, 
 

• De manifester des compétences ciblées par l’équipe pédagogique, 
 

• De visualiser certaines interactions de concepts difficiles, 
 

• De collaborer à une œuvre commune selon le chef d’œuvre, 
 

• D’apprendre grâce à la motivation liée aux choix qu’il fait pour sa réalisation, 
 

• De se sentir valorisé. 



RESTITUTION DU CHEF D’OEUVRE 

• La  restitution  du  chef  d’œuvre  est  un  moment  important  qui  va permettre de 

valoriser les travaux des élèves au sein de l’établissement ou dans  un  espace  dédié  

pour  en  faire  bénéficier  des  personnes extérieures. 

• Elle  se  fait  sous  différentes  formes  ou  lieux  ou  formats  :  vers  les élèves de   

l’établissement   et   /   ou   des   établissements   voisins 

(collégiens), les parents d’élèves et les partenaires impliqués, les 

membres de la communauté éducative lors des portes ouvertes, 

expositions, spectacles. 



BILAN 

4. L’aptitude à s’adapter à ses interlocuteurs et à la situation. 

• I. OBJECTIFS DE L’EPREUVE ORALE : 
 
 

 

• L’évaluation a pour but d’évaluer chez le candidat : 

1.La capacité́ à relater la démarche utilisée pour conduire à la réalisation du chef- 

d’œuvre : objectifs, étapes, acteurs et partenaires, part individuelle investie dans 
 

le projet. 
 

• 2. L’aptitude à apprécier les points forts et les points faibles du chef-d’œuvre et de la 

démarche adoptée. 
 

 

• 3. L’aptitude à faire ressortir la valeur ou l’intérêt que présente son chef-d’œuvre. 



II. – Les critères d’évaluation orale : 

 

• La hiérarchisation correcte des informations délivrées pour introduire le sujet. 
 

• La clarté́ de la présentation et la pertinence des termes utilisés. 
 

• Le respect des consignes données sur le contenu exigé de la présentation. 

• L’identification claire, précise et restituée objectivement des points suivants : objectifs du projet, 

étapes, acteurs, part individuelle investie dans le projet. 

• L’identification des difficultés rencontrées et de la manière dont elles ont été́ dépassées ou non. 

• La mise en avant des aspects positifs ou présentant des difficultés rencontrées au long du projet. 
 

• L’émission d’un avis ou ressenti personnel sur le chef-d’œuvre entrepris. 
 

• La mise en exergue de la pertinence du chef-d’œuvre par rapport à la filière métier du candidat 



III. – Déroulé́ de l’évaluation orale  : 

possibilités d’amélioration ou perspectives de développement à y apporter. 

• Il est demandé au candidat de présenter son projet, qu’il ait pris sa part dans un projet 

collectif ou qu’il l’ait élaboré́ à titre individuel dans sa structure. 

• Le  candidat  peut  s’appuyer  sur  un  support  ne  doit  pas  nécessiter  l’utilisation  de 

technologie  ou  matériel  particuliers  de  lecture,  excepté  pour  satisfaire  à  des 

aménagements d’épreuves accordés à des candidats en situation de handicap. 

• L’oral  (présentation  et  échange  à  partir  de  questions)  doit  donc  comprendre  les aspects 

suivants : 
 

Présentation du candidat : diplôme et spécialité́ préparée. 

Exposé de la démarche de réalisation de son chef-d’œuvre et, s’il se rattache à un projet 

collectif, de sa part dans le projet. 
 

• Difficultés et aspects positifs du projet. 
 

• Avis  du  candidat  sur  la  production  ainsi  réalisée  et  son  appréciation  quant  aux 



 

Notre robot nous suivra lors de notre scolarité de l’année prochaine : 

 Nous avons à élaborer le carénage du RAF. 

Dans le cadre de la réforme du baccalauréat Professionnel , les élèves doivent réaliser un chef-

d’œuvre mentionné à l’article D. 337-3-1 du code de l’éducation qui constitue le résultat d’un 

travail mené dans le cadre d’une modalité pédagogique de formation particulière. Sa réalisation 

permet une évaluation prise en compte pour l’obtention du diplôme. Le sujet du chef-d’œuvre 

est choisi au regard de l’intégralité du périmètre de la spécialité du certificat d’aptitude 

professionnelle préparé, quelle que soit l’épreuve professionnelle à laquelle il est rattaché pour 

son évaluation. Cette évaluation repose sur une présentation orale terminale en fin de cursus, 

combinée, le cas échéant, avec une évaluation figurant au livret scolaire ou au livret de 

formation. Elle s’effectue conformément aux objectifs et critères recensés en annexe. L’objet de 

l’évaluation est la démarche concrète entreprise par le candidat pour mener à bien la réalisation 

d’un projet qui peut être individuel ou collectif. 
 

Le RAF a été choisi pour être le chef d’œuvre pour l’année de 1MEI (2020,2021 )  

et de TMEI l’année suivante (2021,2022) 



Calendrier 

 Prévisionnel 

Phase du projet 

Concertation , formalisation , 

lancement …. 

  

Enseignements 

  

Activités envisagées 

 

Septembre à mi-

octobre 

Phase N°1 : Analyse du besoin  

et lancement du projet 

Présentation du Cahier des charges 

  

Professeur de spécialité 

Professeur de Français 

Rédaction du cahier des charges 

Etude des différents matériaux 

Etude de définition des modes opératoires 

 

De mi-octobre à  

Décembre 

Phase N°2 :  

Réflexion sur les carénages 

Chassis et Croquis 

Conception en DAO 

 

Professeur de spécialité 

Professeur de Français 

Professeur D’arts plastiques 

Elaboration des carénages ( dessin d’art ). 

Conception de pièces simples  

de révolution en DAO. 

Conception des carénages. 

 

 

De Janvier à Mai 

Phase N°3 :  

Phase de réalisation et  

de mise en œuvre 

Essai et Finalisation 

 

 

Professeur de spécialité 

Choix du type de matériaux. 

Fabrication des carénages. 

Montage des carénages. 

Essai avec une mise en situation. 

Film pour finaliser 

Projet de chef d’œuvre : Projet RAF Année scolaire 2020.2021  

Robot à destination des douanes afin de contrôler les véhicules suspects ( dessous du 

châssis ) avec smartphone et casque à réalité virtuelle.  

Conception de prototype de carénage. 



4 Projets Carénage se détachent : 

Carénage TANK PVC Carénage PLEXIGLASS/ALU 

Carénage VENOM 

 Fibre de verre 

Carénage ALU/PLEXIGLASS 



Fonctions Classe de 1E MEI 

  JULIAN Stéphane 

Se déplacer sur le sol dans les 4 directions 4 roues avec chenilles 

Avoir un encombrement mini 214 x 248 x inférieur à 85mm 

Etre étanche  En aluminium ou PVC , plastique 

ou composite 

Stabilité Avec amortisseurs 

Fixer la caméra Support mécanique derrière le 

robot ( à fabriquer ) 

Type camera Orientable à 360°, commandée par 

smartphone 

Permettre de fixer les éléments Chassis en Aluminium 

Alimenter en énergie Batterie ( 30 min d’autonomie mini 

) 

Permettre de piloter le robot Base du robot acheté + Smartphone 

+ tablette 

Permettre le retour video Base du robot acheté et retour 

caméra en direct 

Avoir un eclairage si zone sombre Led 

Carte Programmable Module ultrasons 

Communication Bluetooth 

PROJET  R.A.F. 
Cahiers des Charges respectifs 

 Le projet de Carénage 

 

Le kit contient : 

une notice de mise en route, une piste d'essai, le robot Qoopers à 

assembler en 6 versions différentes, disposant de la carte électronique 

programmable Qmind plus, compatible Arduino, deux moteurs 

codeurs, quatre roues et chenilles,  

un module ultrasons avec LED RGB intégrées, un buzzer, une matrice 

LED 14 x 10, un coupleur 6 piles, un câble micro USB, une roue folle, 

un tournevis. 
Robot Qoopers 6 in 1, sans fil Bluetooth.  

Livré à assembler sous 6 versions différentes. 

 
Dimensions du produit : 214 x 248 x 166 mm version max. 

Six piles (ou accumulateurs) type R06 nécessaires pour le robot (piles 

non fournies). 

Le robot est livré en version sans fil, Bluetooth. 

 

Applications de pilotage et de programmation Robobloq App et 

disponibles sous IOS et Android en Bluetooth. 

Robot associé au logiciel Robobloq. Le robot se programme en langage 

bloc Scratch basé sur le logiciel Scratch 3.0.  

En plus des blocs d'origine Scratch, des blocs spécifiques pour le robot 

facilitent la programmation. 

 
Pour cette année 2020.2021 , nous allons nous concentrer sur le 

carénage du robot pour le rendre étanche en réalisant 4 

carénages différents : Carénage tank , Carénage masque 

Vénom , et deux carénages alu/plexiglass. 



Réflexion et dessins sur le carénage du RAF 

Exemple de carénage du RAF 



Exemple de carénage 

du RAF 



Exemple de carénage 

du RAF 



Exemple de carénage du RAF 







les premiers croquis , dessins et vues d’ensembles !!! 



Le détail de l’assemblage !!! 



Le détail de l’assemblage !!! 



Les croquis et les schémas de construction. 



Les bons de commande du matériel nécessaire!! 



Pas mal du tout pour 

un début d’année !! 

C’est prometteur !! 



Phase de Réflexion 



Découpage fibre de verre et mise en 

place avant encollage Projet VENOM 



Démontage du projet TANK en suivant le mode opératoire établi pour montage sur 

le RAF 



Découpage du projet Aluminium Plexiglass en suivant le mode opératoire établi 

pour montage sur le RAF 



Découpage du projet Aluminium  Plexiglass en suivant le mode opératoire établi 

pour montage sur le RAF , des retouches sont à prévoir …………… 




